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 (11 ۀیآ ،مجادله ۀسور) رفَْعِ اللَّهُ الذَّیِنَ آمنَُوا مِنكْمُْ واَلَّذیِنَ أوُتوُا الْعِلْمَ دَرَجاَتٍ وَاللَّهُ بِمَا تَعْملَوُنَ خَبیِرٌیَ

 

 یحلّ مسائل جار یبرا دیو هم با یعلم تیّمرجع جادیعلم و ا یبه اوج قلهّ دنیرس یهم برا یستیپژوهش با»

 «کشور باشد.

 20/03/1397 اللهحفظهای م انقلاب اسلامی حضرت امام خامنهمعظّ رهبر 

 مه مقدّ
 و حرکت فکری و روند یافزارنرمدین در جنبش  ةحوز پژوهشگرانعلمیه و عالمان و  یهاحوزهنقش 

 یدر قلمرو ژهیوبهمختلف علوم،  یهادر حوزهطرح دیدگاه متفکران اسلامی  .پوشیده نیست یبر کس یسازنتمدّ

با پیروزی انقلاب اسلامی در ایران و برقراری نظام جمهوری  .در عصر حاضر است ریانکارناپذضرورتی  ،یانسانعلوم

یب .شده است ترپررنگفرهنگی داخلی و خارجی  نقش عالمان و اندیشمندان حوزوی در عرصه تحولات ،اسلامی

 نظرانصاحبقان، اندیشمندان و استمرار و بقای این نظام مقدس نیازمند حضور علمی و عینی محقّ دیترد

 .گوناگون علمی است یهاساحتهای علمیه در حوزه

یک  عنوانبهزمان است و همی بازشناسی میزان رشد علمی هاشاخص نیترمهمتولید و انتشار آثار علمی، یکی از 

انتقال دانش و  یبرا ابزار نیترو معمول راه نیبهتر .است شدهنییتعزیرساخت لازم برای توسعه علم و دانش 

هستند، به همین دلیل برای تعیین جایگاه کشورها در  یعلم اتینشر و مقالات ژوهشی،پ - یی علمهاافتهی

 .شودها و منشورات علمی توجه میبه تعداد مقالات، مجلهی و رشد علمی، افتگیتوسعهمیدان رقابت 

 و دانش ارتباط اهل مجرای معتبرترین به منزله و آیندمی حساببه جریان اطلاعات حیاتی شاهرگ نشریات

سازی با آسان مجلات .مندان هستندعلاقه و پژوهشی مراکز علمی، مجامع توجه کانون در پیوسته پژوهش،

، یرارکت یارهاک انات و انجامکام زمان، هدررفت ضمن جلوگیری از پژوهشگران، یهاتجربه و جینتا به یدسترس

 .آورندکشور فراهم می علمی توسعه و رشد بستر مناسبی برای

کند، شایسته است مدیران و برنامهکه صرف داشتن نشریه و انتشار مقالات مشکلی را حل نمیاما نظر به این

های موضوعه و کاربردی بودن تحقیقات داشته باشند و با دقت ابعاد و لازم به سیاستریزان این عرصه، توجه 

زها و امتیازات علمی به مجوّ یکمیته اعطاهای فعالیتروی، بدین .جویی نمایندهای آن را بررسی و پیچارچوب

 .گرددمیآغاز نامه ، در چارچوب این آییننشریات حوزوی



5 

 

 

 ل: کلیاتفصل اوّ
 اهداف .1

 سازی اسلامی؛سازی و تمدنّجامعهو ایجاد زمینه برای علمیه تبیین و نشر معارف دینی در حوزه  .1

 ؛یدر گام دوم انقلاب اسلام یعلوم اسلام یسازیو کاربرد دیتول یتلاش برا .2

 ؛مختلف یهاعرصهدینی در  یهاآموزهصیانت و پاسداری از مبانی و  .3

 ؛شد علمی پژوهشگران حوزه علمیهتضارب آراء و ر یبراایجاد فضایی مناسب  .4

 و دانشگاه؛علمی حوزه  ارتباطگسترش و تقویت  .5

  ؛مختلف یهانهیزمآراء و نظریات علمی در  ،معرفی و نقد آثار .6

 تلف؛مخ یهانهیزمی به شبهات در یگوپاسخ .7

 نظارت و ارتقای کیفی نشریات علمی؛ .8

 استانداردسازی نشریات علمی داخلی؛ .9

 المللی؛های بیندر نمایه دنیا ةندزهای می داخلی به زبان فارسی و زبانکمک به حضور نشریات عل .10

 ؛علمیه شدن دستاوردهای پژوهشی حوزهوری و کاربردیافزایش نقش نشریات در ارتقای بهره .11

 .افزایش رقابت سازنده میان نشریات در راستای بهبود کیفیت انتشارات علمی .12

 

 و تعاریف مفاهیم .2

 می: مفاهالف

 ی حوزه؛علم یازهایو امتزها مجوّی اعطای شورا :شورا

 ی؛حوزوی ات علمینشر یتهکم :یتهکم

 ی؛علمی ازهایمجوزها و امتی اعطای رخانه شورایدب :رخانهیدب

 

 :فی: تعارب

 :یه علمینشر .1

 :ل استیذ یهایژگیو یو دارا پردازدیمی ه به ارائه مباحث علمکاست  یاهینشر

 ّسلامی؛اد انشر از وزارت فرهنگ و ارش زاخذ مجو 

 ،یهاشماره ، دوره انتشار نامحدود و با(ک سال فاصلهیحداکثر ) انتشار فاصله منظم تسلسل انتشار 

 انتشار؛ خیتار و ذکری متوال

 ؛یعمومی ت دسترسیقابل 

 عنوان ثابت. 
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 ی:ژوهشپ - یه علمینشر .2

ت و مقالا (یاو توسعهی کاربرد، اعم از بنیادی) یپژوهشیعلمت آن درصد مقالا 80حداقل  که است یاهینشر

 :ل استیذ یهایژگیواز ی کی یدارا ی(ژوهشپ - یمقاله علم) آن

 ؛ید علمیافته جدیا ی ه وینظر ةکنندارائه: الف

 ه؛یک نظرید از یجد نییو تبر یتقر ةکنندارائه: ب

 ه؛یک نظری ید برایجد لالاستد ةکنندارائه: ج

 .هیک نظری ینقد جامع علم ۀ: ارائد

 .درج شود یژوهشپ - یعلم هیدر نشر تواندیمباشد ی رجمه مقاله اگر همراه با نقد جامع علمت :تبصره

 یجیترو -ی ه علمینشر .3

 و بسطبه تبیین  در آندرصد مقالات ارائه شده  70که حداقل ی صاست تخصّ یاهینشری جیترو - یه علمینشر

 .د علم آشنا سازدیم جدیرا با مفاه نو مخاطبارا ارتقاء بخشد  و دانش هایآگاهعلم بپردازد و سطح 

 یحوزو -ی ه علمینشر .4

 :ابدییمل انتشار یط ذیاست که با شرا یاهینشر

 حوزه باشد؛ی لافض ازی کیا ی ی، مدارس علمیه وحوزوموسسات  و مراکز ازی کیآن  ازیامتصاحب.1

 باشند؛ی آن حوزو ریسردب رمسؤول ویدم.2

 ابد؛یانتشار ی نیدی انارشتهیا بی وابسته و یهادانشا ی یوعلوم حوز ش ازیگرا ایک رشته ی در.3

 .موردنظر باشند ۀنیآشنا با زم ه ویحوزه علملا ه آن از فضیریتحر هیأتی حداقل دوسوم اعضا.4

 یفاضل حوزو .5

 :دباش ل را دارا یط ذیاز شرای کیکه  شودیم لاقاطی به کسانی فاضل حوزو

 حوزه؛ 4طح سی ان دارنده مدرک علمی: حوزوالف

 .ردیگیمد شورا قرار ییآنان مورد تای ت علمیحلاکه صی د وپژوهشگران حوزوی: اساتب

ب از سوی مرکز مدیریت حوزه علمیه خراسان و به تشخیص طبق ضوابط مصوّ ی کهت افرادیعضو: تبصره

ودارای بند الف )شورای مدارج علمی معاونت آموزش( با عدم تلبس آنان، اعلام موافقت شده است  کمیته خاص

  .تحریه نشریه علمی بلامانع است هیأتیا ب هستند در 

 یمرکز حوزو .6

 :از نامه عبارتندنیین آیافت رتبه درایدری متقاضی مراکز حوزو

افت کرده یحوزه در تیریاز مرکز مد خود را تیو فعالس یز تأسکه مجوّحوزوی  ساتو مؤسّ مراکز و مدارس: الف

 باشند؛

، مرکز ءی اعطاص شورایو به تشخ اشتغال داشتهی حوزو یهاتیفعالکه به  ییهاو دانشگاه مراکزر ی: ساب

 .شمرده شوندی حوزو
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 .ز از شورای اعطا دریافت خواهند کردضرورت، مجوّ  در صورتمدیریت  ها و دفاتر مرکزمعاونت :تبصره

 یاثر علم .7

 :عبارت است ازی اثر علم

 ه؛ینشرمرتبط با موضوع ی علم ۀ: مقالالف

 ه؛یمرتبط با موضوع نشری و نقد علمی ه، نوآوری: نظرب

 شمرده شود؛ی ص شورا اثر علمیه که به تشخیمرتبط با موضوع نشری ا طرح پژوهشیمی : کتاب علج

 .هیمرتبط با موضوع نشری علم ۀا رسالی نامهانیپا: د

 ازیامتصاحب .8

ی اصلی متولّ وی متقاض عنوانبهی بط قانونضوا طبق که است یحقوق ایی قیحق خص، شهینشر ازیامتصاحب

  .است مسؤوله ینشری کل یمشخط و در قبال شودیمشناخته  هیانتشار نشر

 مسؤول ریمد .9

ه را ینشر امور گریو دمطالب چاپ شده ی حقوق یتمسؤول و ه استینشر مسؤولن مقام یترلابا مسؤول ریمد

 .است دارعهده

 ریسردب .10

بر  نظارت یتمسؤوله ک است هینشر کیمرتبط با موضوع ی علم ةحوز کیدر  صو متخصّی ت علمیشخص

 مطالب نیتدو و تیهدا ه،یریتحر هیأت جلسات استیو رل یتشک :لهجم زاه، ینشر ییو محتوا یامور علم ندیفرا

و  هیریتحر هیأتبه  تا ارائه نظر داوران شنهاد داوریاز پی ت روند داوریریه، مدینشری کل یمشخط هیپا بر هینشر

عهده مقاله را بریی د نهاییتأی و ارائه گواه (...، چاپ و ییآراصفحه، یراستاریو) ل مجلهیتکم بر مراحل نظارت

 .دارد

 هیریتحر هیأت .11

 ه،ینشر یعلمی استگذاریس نسبت به که اندهینشر موضوع مرتبط با یعلم حوزه کیدر ص متخصّ افراد ازی گروه

 .کنندیمی ریگمیمقاله تصمیی نها دییتأ وی ج داورینتای داوران، بررس نیی، تعیافتیرد تالامق یاجمال یبررس

 

 یتخصصّ - یعلم ۀتیکم اراتیو اخت فیوظا .12

 یعلم اتینشر ۀنامنییآ ینظارت بر اجرا .1

 یعلم اتیّنشر یفیک یو ارتقا یکمّ ۀتوسع یبرا یزیربرنامه .2

 یعلم اتیّشرن یبندو رتبه یابیارز ،یبررس یبرا یزیرو برنامه یگذاراستیس .3

 یابیارز ندیاز فرا اتیحذف نشر ای یابیارز ندیبه فرا اتیساز و کار و ضوابط ورود نشر بیو تصو نیتدو .4

 یعلم اتینشر یبندساز و کار نظارت بر عملکرد و رتبه بیو تصو نیتدو .5



8 

 

 یابر ژهیبه و یالمللنیب ۀو حضور در عرص یعلم اتینشر یمل یعلم گاهیجا ۀساز و کار توسع جادیا .6

 یفارس اتینشر

 شدن آنها یالمللنیب یبرا ژهیبه و اتیاز نشر یبانیساز و کار پشت جادیو ا یزیربرنامه .7

 یعلم اتینشر ۀنامنییآ یاصلاح و بازنگر یبرا سینوشیپ هیته .8



9 

 

 

 حوزه یات علمینشر ۀتیکم تیساختار و صلاحفصل دوم: 

 
 حوزه علمیه خراسان نشریات علمی  تشكیلاتی ارکان

معاونت اداره نشریات  از ایزیرمجموعه عنوان حوزه بهعلمی  از نشریات یک هر ،ساختار تشکیلاتی حاظل به

 :است زیر ارکان دارای و شودمی حوزه محسوب پژوهش

 امتیازصاحب .1

 مدیر مسؤول.2

 سردبیر .3

 مدیر اجرایی .4

 تحریریههیأت  .5

 .باشدمی امتیازنماینده حقوقی صاحب ،یا مرکز تخصصی مؤسسّه معاون پژوهشی: هتبصر

 

 امتیازصاحب و اختیارات وظایف - 1ماده 

 ؛نشریه یا انحلال پیشنهاد تأسیس .1

 ؛نشریه و اهداف هااستیس تعیین .2

 ؛نشریه سردبیر انتصاب حکم صدور .3

 ؛نشریه مسؤول مدیر معرفی و پیشنهاد.4

 ؛نشریه هاینههزی کلیه تأمین پیگیری .5

 

 مدیر مسؤول انتخاب ـ نحوۀ 2 دهما

بر اساس  و شورای اعطای مجوزها و امتیازات علمی  نهایی تصویب و ازیامتصاحب پیشنهاد به ،مسؤول مدیر 

 بلامانع وی مجدد انتخاب نماید ومی وظیفه انجام و شده منصوب سال 3 مدت به علمی یهاتیصلاحسوابق و 

 .است

 مدیرمسؤول ماه سه مدّت ظرف حداکثر است موظّف امتیازصاحب ،مسؤولمدیر استعفای تدر صور :تبصره

 .نماید معرفی را جدید

 

 مدیر مسؤول و اختیارات وظایف - 3 ماده

 امتیازصاحب و امتیازات علمی و مجوزهاشورای اعطای  از سوی بمصوّ یهااستیس اجرای .1

 نشریه (اساسنامه) اجرایی نامهآیین مفاد اجرای بر نظارت .2
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 حقوقی لحاظ به چاپ برای ارسالی مطالب نهایی تأیید .3

 امتیازصاحب به آن پیشنهاد و نشریه ۀسالان ۀبودج تنظیم .4

 .مطبوعات قانون مقابل در وپاسخگویی نشریه حقوقی موارد تمامی مسؤولیت. 5

 

 سردبیر انتخاب ۀنحو -  4 ماده

نشریه  از تأیید مدیر مسؤول و پس سردبیر تعیین عنوان نفر را به یک نهادیافراد پیش از بین تحریریههیأت  :الف

 .نمایندمی معرفی کمیتهاعضای  و

 .است بلامانع مجدّد وی و انتخاب شودمی انتخاب سال 3 مدت برای سردبیر :ب

 

 ریط سردبیشرا : 5 ماده

 د: ل باشیط ذیشرای دارا ستیبایمی علم ۀینشر ریسردب .1

 ؛یزو: فاضل حوالف

 .هیمرتبط با موضوع نشری اثر علم 4حداقل ی : داراب

 .باشدی پژوهش - یه علمینشر 2ش از یر بیتواند همزمان سردبینم ک نفری  :تبصره

 :ل باشدیط ذیشرای دارا ستیبایمی جیترو -یه علمیر نشریسردب .2

 ؛ی: فاضل حوزوالف

 .باشد هینه مرتبط با موضوع نشریدر زمی اثر علم 2حداقل ی : داراب

 .باشدی جیترو -یه علمینشر 3 ش ازیر بیهمزمان سردب تواندینمک نفر ی :تبصره

 .است یتهن ماده بر عهده کمیا 1و  2ص موارد مذکور در بند یتشخ .3

 

 سردبیر و اختیارات ـ وظایف 6 ماده

 :از است عبارت وا وظایف و دارد عهده به را نشریه علمی تیّمسؤول و است تحریریه هیأت رئیس نشریه، سردبیر 

 تهیه سرمقاله؛  .1

 ؛ی و جذب افراد شایسته جهت همکاری با مجلهیشناسا .2

  ؛سایر کارشناسان تحریریه و هیأت ،مسؤولتعیین محتویات هر شماره با مشورت مدیر  .3

 ی؛ یارسال آن برای داوری نها گزینش اولیه مقالات و ارزیابی و .4

 کارشناسان و پیشنهادهای رسیده؛ه به نظر با توجّ هانامهتعیین موضوعات ویژه .5

 اخذ تا چاپ مقاله؛  نظارت برحسن گردش کار مقالات از .6

 ؛تعیین و تنظیم مقالات و مطالب رسیده .7

 شود؛تبریک و تسلیت که به نام مجله منتشرمی یهاامیپنوشتن  .8
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 ؛تحریریههیأت  جلسات تشکیل برای اعضا از دعوت و جلسات دستور تنظیم و جلسات ةادار .9

 آنها؛ اجرای حسن بر نظارت و تحریریه هیأت باتمصوّ انجام برای امور یپیگیر .10

 ؛مربوطه مسؤول مدیر به نشریه اجرایی عزل مدیر و نصب پیشنهاد .11

 ؛زها و امتیازات علمیاعطای مجوّ  شورای یهااستیس اجرای  .12

 تحریریه؛ هیأت جلسات در طرح طریق از هامقاله داوران تعیین  .13

 ؛تحریریه هیأت از تأییدیه اخذ و هامقاله بندیجمع .14

 ؛ادبی ویراستار به مقالات ارسال  .15

 ؛مدیرمسؤول تأیید برای نشریه نهایی نسخه ارسال .16

 ؛مدیرمسؤول به یه و پیشنهاد آننشر سالانه هزینه برآورد .17

 ؛و غیره امور مشترکین ،توزیع ،چاپ به مربوط یهاتیفعال بر کلّیه نظارت .18

 

 ریریهتحهیأت  انتخاب نحوه -7 ماده

 .خواهد بودنفر 10و حد الثر  7 حداقل تحریریههیأت  تعداد اعضای .1

 .تحصیلات حوزوی باشند دارای باید تحریریه هیأت اعضای از نیمی  .2

 .باشند معتبر علمی نشریات در مقاله 2 دارای حداقل باید تحریریه هیأت اعضای بقیه  .3

 در علمی نشریات تحریریه هیأت در عضویت همزمان وردم پنج از بیش نبایستی تحریریه هیأت اعضای  .4

 .باشند داشته کشور سراسر

 .باشندمرکز تخصصی  و مؤسسّه از باید تحریریه هیأت اعضای از نیمی  .5

تعیین مرتبط با موضوع نشریه به میزان دو برابر سهمیه امتیازصاحب نشریات از طریق تحریریههیأت  اعضای .6

 در جلسه تحریریههیأت  اعضای نهایی انتخاب .خواهد شد معرفی ایشان علمی از سوابق فهرستی همراه به شده

 .گیردمی صورت کمیته

 .قابل تمدید است و باشدمی سال 3 تحریریه هیأت عضویت دوره  .7

 .شد خواهد ابلاغ و صادر مسؤولمدیر  توسط تحریریه هیأت اعضای احکام .8

 هموجّ  غیبت جلسه پنج یا و متوالی هغیرموجّ غیبت جلسه سه تحریریه هیأت ضایاع از یک هر چنانچه :تبصره

 .شودمی شناخته باشد، مستعفی داشتهمتوالی 

 

 هیریتحر هیأتی ط اعضایشرا :8ماده 

میه یحوزه علملای آن از فضی است که دو سوم از اعضا نفر 10 وحداکثر 7ه مرکب ازحداقل یریتحر هیأت

 -یعلم اتیر نشردو ی اریدانش رتبهی حداقل دارا دیبای پژوهش -ی ات علمینشر دری زورحویغی اعضا .باشند

 .باشند رشته مربوطه دری اریرتبه استادی دارای جیترو
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 .است جلسات آن را به عهده داردیر و ه استیریتحر هیأتعضو  ریدبسر – 1تبصره 

د یبا هیریتحر هیأتی درصد اعضا 50داقل سه باشد، حک مؤسّ یه ینشر امتیازصاحبه ک یدر صورت - 2تبصره 

 .باشندی خارج از مؤسسه متقاض

 اعضاء درصد از 30حداقل دیباشد بای ا انجمن علمیک مرکز و ی ،هینشر امتیازصاحبکه ی ورتصدر - 3تبصره 

 و است مانعلاد شورا بییتأ ویته ب کمیستثنا با تصواموارد  .ا انجمن باشندی مرکز ه وابسته به آنیریتحر هیأت

همان  یعلم هیأت عضو به عنوان نیا، هیک نشری هیریتحر هیأتبازنشسته در  یعلم هیأتت یدرصورت عضو

مؤسسه  عضو آن ،گریدی اوقت با مؤسسهتمامی صورت داشتن قرارداد همکار در و شودیم محسوب سهمؤسّ

 .شودیممحسوب 

ی جیروت - یا علمی یپژوهش -ی ه علمینشر 5از ش یه بیریتحر هیأتتواند همزمان عضو ینم ک نفری- 4تبصره 

 .باشد

 

 تحریریههیأت  اعضای و اختیارات وظایف - 9 ماده

 ؛رسیده سردبیر و سایر پیشنهادهای نظر در مورد امور ارجاعیو اظهار بررسی .1

 ؛هامقاله پذیرش ضوابط و مجلهّ علمیهای سیاست قتحقّ .2

 ؛مقتضی اقدام جهت مسؤولمدیر سردبیر به و نصب پیشنهاد عزل .3

 ؛نشریه علمی بر کیفیت نظارت جهت لازم هایدستورالعمل تدوین .4

 ؛و اظهارنظر داوران اولیه یهایبررس از طریق مقاله اعتبار علمی تعیین .5

 ؛هامقاله درمورد ویرایش گیریتصمیم .6

 به تخصّصی ها و سایر مسائلمقاله حجم ،شمارگان ،چاپ ،افیصحّ ،چینیکاغذ، ابعاد، حروف پیشنهاد نوع .7

 ؛مسؤولمدیر

 ؛هامقاله انتشار در اولویت تعیین . 8

 .نشریه سطح ارتقای در اجرایی راهکارهای ارائۀ .9

 

 وی و وظایف مدیر اجرایی انتخاب ۀنحو - 10 ماده

 سال به 3مدت ه ب وی حکم کند و بامی معرفی مدیر اجرایی عنوان نفر را به یک ولؤمسمدیر سردبیر با مشورت

 و وظایف ذیل را بر عهده دارد: شده منصوب سمتاین

 شماره از سفارش مقاله تا توزیع مجله؛ هرانتشار پیگیری مراحل  .1

 هریتحری هیأتانجام کلیه امور مربوط به جلسات  .2

  ؛ءدر اجراهماهنگی میان واحدهای مختلف ایجاد  .3

 ؛سردبیرسالانه و ارائه آن به  ۀبینی بودجپیش .4
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 ؛مسؤولماهه از عملکرد مجله و ارائه آن به مدیرشش یهاگزارشتهیه  .5

 ؛افزاری اداره نشریهافزاری و نرمپشتیبانی سخت .6

  معاونت پزوهش حوزه علمیه خراسان؛ با هماهنگی اداره نشریات تخصصیمرتبط انجام کلیه امور : تبصره

 .یا سردبیر مسؤولسایر وظایف محوله از سوی مدیر .7
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 یاخذ رتبه علم یارهایط و معیاشرفصل سوم: 
 یاخذ رتبه علم یارهایط و معیشرا : 1 ماده

 (امتیازصاحبی )ط متقاضی:شرا 1بند 

 :ل باشدیذ از مواردی کید یافت رتبه بایدری متقاض

 ؛یحوزوو مدارس کز ا: مرالف

 ؛یحوزوی : انجمن علمب

 .ی: فاضل حوزوج

  .زها به فعالیت حوزوی اشتغال دارندطای مجوّاع یی که به تشخیص شورایهادانشگاه و د؛ مراکز

 

 :ط درخواستیشرا :2بند 

 ؛امتیازصاحبم وارائه فرم تقاضا توسط ینظت .1

 ؛یبا حفظ تسلسل زمان شماره انتشارحداقل دو .2

  .ندیرتبه نما افتیدری ک شماره، تقاضایبا انتشار  توانندیمی علم یهاانجمنات ینشر :تبصره

ی حوزه علمی ازهایامت زها ومجوّی اعطای شورای )از دو مرجع اعتباربخش یک نشریه مزمانهی م تقاضاعد .3

 ؛خواهران قم( حوزه علمیه برادران و ،ات وزارت علومینشر سیونکمی، علمیه خراسان

ی مبن هینشر درخواست، میتهمالی ک یهاخسارتپرداخت  ربوه لاع، بند فوق ه ازینشر تخلفّدرصورت  :تبصره

   .ی نخواهد بودن شماره قابل بررسیآخر خ انتشاریتار ماه از 6از شورا تا  مجوز اخذ بر

 

 هیط موضوع و عنوان نشریشرا : 3بند 

 یش علمیا گرایک رشته ی یصتخصّ یهاشیگرا طهیح در دیبای جیترو ای یپژوهشی علم هیموضوع نشر .1

 .باشد( ص کمیتهیتشخه ب)

 .د ه باشید متناسب با موضوع نشریه بایعنوان نشر .2

 از کشور  و خارج در داخل دینبا« عنوان»ن یو ع ق عنوان آن باشدیدق ۀد ترجمیبا هین نشرلاتی نوانع .3

 نیتلا بهی را به صورت آوانگار هینشری عنوان فارس تواندیمی متقاض خاصی اسام در .داشته باشد وجود

 .دینما درج

 

 ریط سردبیشرا : 4بند 

 د: ل باشیط ذیشرای دارا ستیبایمی پژوهش -یه علمینشر ریسردب .3

 ؛ی: فاضل حوزوالف

 .هیمرتبط با موضوع نشری اثر علم 4حداقل ی : داراب
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 .باشدی پژوهش - یه علمینشر 2ش از یر بیتواند همزمان سردبینم ک نفری  :تبصره

 :ل باشدیط ذیشرای دارا ستیبایمی جیترو - یه علمیر نشریسردب .4

 ؛ی: فاضل حوزوالف

 .هینه مرتبط با موضوع نشریدر زمی اثر علم 2قل حدای : داراب

 .باشدی جیترو - یه علمینشر 3 ش ازیر بیهمزمان سردب تواندینمک نفر ی :تبصره

 .است یتهکم ةن ماده بر عهدیا 1و  2ص موارد مذکور در بند یتشخ .4

 

 هیریتحر هیأتی ط اعضایشرا :5بند 

میه یحوزه علملای آن از فضی است که دو سوم از اعضا نفر 10حداکثر  و 7حداقل  ب ازه مرکّیریتحر هیأت

 - یعلم اتیر نشردو ی اریدانش رتبهی حداقل دارا دیبای پژوهش -ی ات علمینشر دری رحوزویغی اعضا .باشند

 .باشند مربوطه ۀرشت دری اریرتبه استادی دارای جیترو

 .عهده دارداست جلسات آن را به یر و ه استیریتحر هیأتعضو  ریدبسر – 1تبصره 

د یبا هیریتحر هیأتی درصد اعضا 50سه باشد، حداقل ک مؤسّ یه ینشر امتیازصاحبه ک یدر صورت - 2تبصره 

 .باشندی خارج از مؤسسه متقاض

 اعضاء درصد از 30حداقل دیباشد بای ا انجمن علمیک مرکز و ی ،هینشر امتیازصاحبکه ی صورت در – 3تبصره 

 در و مانع استلاد شورا بییتأ ویته ب کمیستثنا با تصواموارد  .ا انجمن باشندی مرکز ه وابسته به آنیریتحر هیأت

همان  یعلم هیأت عضو به عنوان نیا، هیک نشری هیریتحر هیأتگروه  بازنشسته در یعلم هیأتت یصورت عضو

مؤسسه  عضو آن ،گریدی اتمام وقت با مؤسسهی صورت داشتن قرارداد همکار در و شودیم محسوب مؤسسه

 .شودیممحسوب 

ی جیروت - یا علمی یپژوهش -ی ه علمینشر 5ش از یه بیریتحر هیأتتواند همزمان عضو یک نفرنمی - 4تبصره 

 .باشد

 

 هیط انتشار نشریشرا 6:بند

 .انتشار داشته باشند ر دریدو شماره تأخ ش ازید بینبای ات متقاضینشر .1

 .ندینتشر نماک جلد می شماره را در د دوینبای ات متقاضینشر .2

صفحه  72شماره از  حداقل تعداد صفحات هر بوده وی مقاله علم 6ی د حداقل دارایه بایهر شماره نشر .3

 .کمتر نباشد

 آن  یهامقالهدرصد  60حداکثر  و 40حداقل مؤسسات باشد،  ازی کیه ینشر امتیازصاحبکه ی در صورت .4

 .مؤسسه باشداساتید همان  طلاب و د ازیبا

 .منتشر شود مسؤولسنده یک مقاله به عنوان نویش از ید بیه درهر شماره، نباسندیاز هر نو .5
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ه یشماره از نشر هر ردریو سردب مسؤولریه، مدیریتحر هیأتی ک از اعضایت متعلق به هر الاسهم مق .6

 40از شیب دیدرضمن نبا .مقاله باشد ش از دوبید یباشند، نبا دوم مقاله ایاول و  ةسندیه نوک یصورت در

 .باشد ریو سردب مسؤول ریه، مدیریتحر هیأتی ق به اعضات متعلّلامقا ددرص

ی جیترو رویکردبا ی علم ت خود را به مقاله لادرصد از مقا 20حداکثر  تواندیمی پژوهش -یه علمینشر .7

 ترویجی -علمی  ر از مقالهیدرصد از مطالب خود را به غ 30حداکثر  تواندیمز ینی جیتروی ه علمیو نشر

 .ص دهداختصا

یمی  جیترو -یه علمیدرصد صفحات نشر 15و ی پژوهش -یه علمیدرصد صفحات نشر 10حداکثر  .8

ش یا همای صه نشستلاخ ،یعلمی کتاب، سخنرانی ، معرفیعلم گزارش) تلااز مقا ریغی مطالب تواند

مرتبط  یصو تخصّی علم غاتیبه تبل تواندیمه یدرصد از صفحات نشر 5ز حداکثر یباشد و ن( ...وی علم

 .ه درج شودینشری افته و درانتهایختصاص اه یبا موضوع نشر

 .باشدی کیت خود به صورت الکترونالاجهت انتشار مقی نترنتیوبگاه ای د دارایه باینشر .9

آمده  نامهآیینن یا 5ط آن در ماده یمنتشر شود که شرای کیبه صورت الکترون صرفاً تواندیمه یشرن .10

 .است

 

 هیرط قالب نشیشرا 7:بند

 ات ینشری  فیک وی کم یهاشاخصو ی ابیارز یهاشاخصهبا  منطبق دیبا ت آنلامقا و هیقالب نشر .1

 .باشد  نامهآیین نیای  حوزو - یعلم

 ( باشدISSNنشریه باید دارای نمایه سالیانه و شاپا ) .2

 .دینتشر نماگر مید یهازبانترجمه آن را به  وی ک شماره به زبان اصلی در ک مقاله راید یه نباینشر .3

 در ت چاپ شدهلامقا خود را به ترجمهالات درصد از مق 30ش از یب تواندینمی جیروت - یه علمینشر .4

 .ات اختصاص دهدیر نشریسا

 

 ی فیو کی کم یهاشاخص .8بند 

 :باشدیمل یت موارد ذیه ملزم به رعاینشر

 یو شکلی ت امور کمی: رعاالف

طور واضح  مشخص ه موضوع را ب هیکه نام نشر یدر صورت؛ شدد متناسب با موضوع آن بایه باینام نشر .1

 «.فهفلسی  تخصص رواق: مجله» مثالی داده شود؛ برا حیک عبارت توضیآن  با  ریدر ز دیبا نکند

جلد ی ح رویصح کامل و طوره د بیکه مجله به آن وابسته است، بایی ا جای ینام مرکز، مؤسسه علم .2

 .نوشته شود

 .مناسب درج شودی جا د دریه بایمت نشریق .3
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 .از طرف شورا استی حکم کتب جلد مستلزم صدوری ز آن روخ و مجوّی، شماره، تاریدرج رتبه علم .4

ب بطور مورّ و گوشه چپ جلد لاخود را در بای د رتبه علمیبا شوندیمز رتبه شناخته یکه حای اتینشر

 .ندیدرج نما

( فصلنامهماهنامه، فصلنامه، دو) شرن تیعوض شامل شماره، دوره، سال وی شناسعات کتابلااهم اط .5

 .محفوظ باشد دیجهت احراز رتبه تسلسل انتشار با

ی در پشت جلد ضرور به زبان دوم جلد وی ه در روینشری ه، به زبان اصلیدرج فهرست مندرجات نشر .6

 .مجله است سندگان و شماره صفحه مربوطه دریت، نام نولامقا ه شامل عنوان کاملکاست 

 .ه باشدینشری د متناسب با شأن علمیلد باجی طرح رو .7

 وموجود باشد  سه صفحه یک الی در ه،ینشر یهاشماره هیکل در دیبا یت ارساللام مقایتنظی راهنما .8

کیجاد یکرده و به ایی سندگان را راهنمای، نویک مقاله پژوهشی یهابخش هیکل ئۀارا م ویدرباره تنظ

 .نجامدیه بیو نظم در نشری دست

 .د شودیآن مقاله قی رش هر مقاله در ابتدایخ پذیتار افت ویرخ دیتار .9

ه مشخصات ای کصفحات جداگانه در ه وینشری انتها در، هیزبان نشر از ریغی زبان ده مقاله بهیچک  .10

ده مقاله به یاست، چکی ه فارسیمثال اگر زبان نشر به عنوان ؛دشو آن درج شده است ارائه ه درینشر

 .ارائه گردد  هیآخر نشر در زینی  ا فرانسویو  یسیا انگلی یزبان عرب

 .ک شمارهی زبان در ت به دولاعدم درج مقا .11

 .آن ذکر شود ةمجله، عنوان و شمار یهابرگ ۀهم در .12

 یعلمی سینوت اصول مقالهی: رعاب

 :ل باشدیذ یهابخششامل  هاشمارهی د در تمامیت درج شده بالامقا

 .(افتهیبه صورت سازمانی )سیا انگلی یربو ع یعنوان مقاله به دو زبان: فارس .1

 .(افتهیبه صورت سازمانی )سیا انگلی یو عربی : فارسده مقاله به دو زبانیچک .2

 .(افتهیبه صورت سازمانی )سیا انگلی یو عربی : فارسبه دو زبان هاواژهدیکل .3

 ؛مقدمه .4

 ؛بحث .5

 ی؛ریگجهینت .6

 .ذمنابع و مآخ .7

 :هینشری ب درج ساختار سازمانی: ترتج

 :ل استیب ذیبه ترتی  ات علمینشری : ساختار سازمانالف

 ؛امتیازصاحب .1

 ؛رمسؤولیمد .2

 ؛ریسردب .3
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 یی؛ر اجرایمد .4

 .ه و داورانیریتحر هیأتی اعضا .5

 

 هینشر یمدت اعتبار رتبه علم :2 ماده

از   لماه قب 6د یر مسؤول بایمد .سال است 3ص کمیته حداکثر تا یات بنا به تشخینشری اعتبار رتبه علم :1بند 

 .دیرخانه شورا ارسال نماید اعتبار رتبه به دبیتمدی تقاضا جهت  ازم رلاان اعتبار، مدارک یپا

 .شودیمشده و شمارگان بعد از آن ی ابیارز یهاشمارهشامل  ،هینشری عتبار رتبه علما :1 تبصره

ن یسپس ا .باشدیمار ن انتشیاره از اولشم ، سهیعلم یهاانجمنات ینشری علمۀ رتب مدت اعتبار:2تبصره 

 .د خواهد شدیآن تمد ۀرتب ،اعتبار دییقرار گرفته و درصورت تأی ابیمورد ارز  شمارگان

ت خود قرار دارد به قوّ ات معتبر شورا یکه در فهرست نشری ات تا زمانینشری علم ۀمدت اعتبار رتب :3تبصره 

 .استی باق

 در .ردیگیمانجام  تخلفّصورت گزارش  ا دری ک نوبت ویسال  دو رتبه، هری ات داراینشر یادورهی ابیارز :2بند 

و ی ابیارز ۀنامآیینو طبق  شودیم، پرونده در کمیته مطرح تخلفّد ییا تأی از ویامت حداقل صورت عدم احراز

 .شد خواهد عمل نظارت

 

 یه بعد از اخذ رتبه علمیف نشریوظا :3 ماده

 :باشندیمل یت موارد ذیبه رعاموظف ی از اخذ رتبه علم ه پسیصاحبان نشر

 ؛نامهآیینن یموقع، طبق ضوابط مندرج در اانتشار به .1

 ؛رخانهیبه دبی نسخه چاپ 3حداقل  ۀارائ .2

 ؛ISCلام  جهان اسی گاه استنادیپا دری سازهینما .3

ی ا هر کدام از اعضایر یول، سردبؤرمسیر مدییر در نحوه چاپ، تغییتغ) هیدر نشر ریینه تغاعلام هرگو .4

 ؛ن شورایبه شورا و اخذ موافقت ا (...ه و یریتحر أتهی

ات ینشرسیون کمی)گر مراجع اعتباربخش ید ازی علم ۀد رتبمجدّ یا اخذ اقدام جهت اخذ همزمان عدم .5

  .خواهران  قم( حوزه علمیه برادران و، موزارت علو

 .دیگر اقدام نمایمرجع د افت رتبه ازیم انصراف از شورا نسبت به درلااع از پس تواندیمه ینشر :تبصره

 

 یكیات الكترونینشر یافت اعتبار رتبه علمیط دریشرا: 4 ماده

 نامهآیینن یت مفاد ایرعا .1

 (ازیحداقل به تعداد مورد ن) چاپ و ارائه به کمیته .2

 .روز و در دسترسدارا بودن وبگاه مستقل، به .3
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ک ماه به صورت یا ی یمتوال روز 15مدت ه به ینشری کیبه وبگاه الکترونی ه امکان دسترسی ک: درصورتتبصره

 .د شورا قرار خواهد گرفتمجدّی ه مورد بررسینشری علم ۀرتب باشد، موضوع اعتبار متناوب درسال وجود نداشته

 

 موارد خاص :5 ماده

 - یبه علم ل رتبهیل، نسبت به تبدیبه شرح ذی متوالی هادرنوبت توانندیمی جیروت - یات علمینشر :1بند 

 :ندیاقدام نمای ژوهشپ

 ؛یجیروت - یافت رتبه علمیشماره پس از در 4انتشار حداقل پس از  :نوبت اول

 دوم؛ی ابیشماره پس از انجام ارز 6انتشار حداقل پس از  :نوبت دوم

 .دوره قبلی ابیشماره پس از انجام ارز 1حداقل پس از انتشار  :نوبت سوم به بعد

 هیریتحر هیأتی اکثر اعضای ه، صورتجلسه که به امضایهر شماره از نشری برا ه موظف استیر نشریردبس :2بند 

 .دیرخانه شورا ارائه نمایم و به دبیتنظا ده باشد ریر رسیسردب و

 -یا علمی یپژوهش -یا مرجع معتبر از عنوان علمیز از شورا و بدون داشتن مجوّی اهیکه نشری در صورت :3بند 

 ن شماره یخ انتشار آخریاز تار ماه  6 ه تا ی، درخواست نشریگرد قانونیبر پ وهلاع باشد، کرده استفادهی جیترو

 .ستینی قابل بررس

ات موظف هستند یندارند و نشر ه رایک نشریش از یبه ب ک مقالهیت حق ارسال همزمان لاسندگان مقاینو :4بند 

 .ندیسندگان اخذ نمایا نویسنده یه از نوینشر عدم ارسال آن به چند اصالت مقاله وی م را برااالز تعهدنامه

  آن مقالهی ه براینشری صورت گرفته از سو یهانهیهزه یکل ،6ماده  4سنده از بند ینو تخلفّدرصورت  :1تبصره 

ی ریاز انتشار مقاله جلوگ تواندیم کمیته، صورت عدم پرداخت خسارت در .باشدیم تخلفّسنده مینو ةبه عهد

 .دینما

ی تا پاسخگو باشدیممقاله ی داور وی بررس ندیانجام فرای ن زمان براییف به تعه موظّینشر هر :2تبصره 

م لاپس از اع تواندیم سندهیه در زمان مذکور، نویاز طرف نشریی پاسخگو رصورت عدمدسنده مقاله باشد، ینو

 .دیارسال نمای گریه دینشر انصراف، مقاله را به

سال  حداکثر دو وی افتیمقاله دری ابیجه ارزیسال نسبت به نت کیمدت ی ف است حداکثر طه موظّینشر :5بند 

جهت احقاق حق  تواندیمسنده یصورت نو نیا ریر غد، دیرفته شده اقدام نمایپذ چاپ مقاله و به انتشار نسبت

 .دیم نمالامراتب اعتراض خود را به کمیته اع ،یسندگینو

صورت عدم چاپ  در ف به چاپ مقاله بوده وموظّ اند،هد مقاله دادییتأی سنده گواهیکه به نوی اتی: نشرتبصره

 .محسوب خواهند شد تخلّفم ،مقاله

 

 یابیارز :6 ماده
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 است یماکه الز رندیگیم قرار یعلم یمورد داور ییمحتوا یابیاساس فرم ارز بر یعلم رتبه یمتقاض اتینشر :بند

 درصد کل 80حداقل ی پژوهش - یرتبه علمی ، برایابیفرم ارز مندرج دری حداقل یهاشاخص داشتن وه برلاع

 .را کسب کنندی ابیاز ارزیدرصد امت 70حداقل ی جیترو - یرتبه علمی برا و ازیامت

 

 نامهتغییرات آیین :7 ماده

د ییو تأ یتهب در کمیتصو کمیته وی ا دو نفر از اعضایر و یس، دبیشنهاد رئیبه پ نامهآیینن یدر ا رییونه تغگهر 

 .اهد بودخو معتبر شورا

 

 نامهمسؤول اجرای آیین :8ماده   

  .کمیته نشریات حوزه علمیه خراسان خواهد بود نامهآیینول اجرای مفاد این ؤمس 

به تصویب شورای اعطای  25/10/1400در تاریخ  تبصره 28ماده و  19 ،، سه فصلمقدمه 1با  نامهآییناین 

 .ردیگیمنشریات علمی حوزه قرار  ۀل مبنای تصمیمات کمیتسا 4امتیازات علمی رسیده و برای مدت  زها ومجوّ

 


